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VIESOSIOS ISTAIGOS IGNALINOS RAJONO POLIKLINIKOS ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Ignalinos rajono poliklinika (toliau - istaiga) yra pelno nesiekiantis
ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Siais jstatais,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vieuyjy jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos prieZiGros jstaigy jstatymu, Ignalinos rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, kitais jstatymais bei teisés aktais.

2. Istaigos teisiné forma — vie3oji jstaiga.

3. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

4. Istaigos finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

I SKYRIUS )
ISTATGOS VEIKLOS TIKSLAS, RUSYS

5. Istaiga veikia sveikatos prieZifiros srityje. _

6. Istaigos veiklos tikslas yra jstaigos pacienty sveikatos interesy tenkinimas —
sergamumo ir mirtingumo mazinimas, kokybisky asmens sveikatos prieZitiros paslaugy teikimas.

7. Pagrindinés jstaigos veikios rasys:

7.1. organizuoti ir teikti asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas, kurias teikti teise
suteikia jstaigos asmens sveikatos prieXiiiros licencija;

7.2. vykdyti visuomenés sveikatos prieZifiros programas sveikatos stiprinimo, sveikatos
mokymo ir saugos tikslais pagal sutartis su $ios veiklos ir paslaugy uZsakovais;

7.3. iSnuomoti nekilnojamajj ar kilnojamajj turta, priklausantj nuosavybés teise;

7.4. vykdyti veikla, kuri pagerinty personalo ir pacienty darbo ir poilsio salygas,
organizuoti konferencijas, seminarus, tobulinimo kursus.

8. Istatymy nustatytais atvejais jstaiga gali imtis tam tikros radies veiklos tik gavusi
istatymy nustatyta tvarka iSduotg licencija. Istaiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios
jstatymuose numatytos kaip biitinos jos veiklos salygos.

III SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJUOJU DALININKU TVARKA, DALININKO TEISIU
PERDAVIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA, DALININKU INASU PERDAVIMO
ISTAIGAI TVARKA

9. Fiziniai ir juridiniai asmenys, kurie iuose jstatuose numatyta tvarka yra perdave
jstaigai jnada, yra jstaigos dalininkai.

10. Dalininkas turi teise:

10.1. dalyvauti ir balsuoti jstaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

10.2. susipaZinti su jstaigos dokumentais ir gauti informacija apie istaigos veikla;

10.3. gauti likviduojamos jstaigos turto dalj, kurios verté negali biiti didesné, nei
nurodyta jo jnady verte patvirtinan¢iame dokumente;

10.4. jstaty ir jstatymy nustatyta tvarka perleisti kitiems asmenims dalininko teises,
i3skyrus atvejus, kai dalininkas yra valstybé ar savivaldybe;

10.5. kity jstatymuose nustatyty teisiy.

11. Istaigos dalininkai ir jy jna¥y verté yra jraSomi istaigos dokumentuose, o
kiekvienam dalininkui i§duodamas jo jnady verte patvirtinantis dokumentas.

12. Jeigu dalininkas papildomai perduoda jstaigai jnasus, parduoda ar kitaip perleidZia
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dalininko teises kitam asmeniui, turi biiti atitinkamai pakeiiami jrasai jstaigos dokumentuose ir
pakeiiami jnaSy vertg patvirtinantys dokumentai. Papildomas jnaSas jstaigai perduodamas
dalininko iniciatyva. '

13. Dalinirky jnaai gali biiti pinigai, taip pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo
vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

14. Dalininky jna3ai jstaigai perduodami tokia tvarka:

14.1. pinigai jneSami j jstaigos saskaita;

14.2. turtas jstaigai perduodamas suraSant turto perdavimo ir priémimo akta.

15. Turto perdavimo ir priémimo aktg pasiraSo turta perduodantis dalininkas ir istaigos
vadovas. Perduodant turta, jstaigai turi biti pateikta ir $io turto vertinimo ataskaita, Turto vertinimas
atlickamas asmens, pretenduojandio tapti dalininku, lé3omis.

16. Nauji dalininkai priimami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu. Tapti nauju
dalininku gali pretenduoti asmuo, jsipareigojantis padaryti jnaSa, kurio verté ne maZesné kaip
28962,00 Eur.

17. Asmuo, pageidaujantis tapti nauju istaigos dalininku, pateikia jstaigos vadovui
pradyma juo tapti. Jeigu dalininku pageidauja tapti juridinis asmuo, prasyme jis privalo nurodyti
juridinio asmens pavadinima, koda, buveine, numatomy jnaSg pinigais ar nepiniginio jnaso verte
(turto vertinimo ataskaitoje). Jeigu dalininku pageidauja tapti fizinis asmuo, pra¥yme jis privalo
nurodyti savo vardg, pavardg, asmens koda, gyvenamgja (deklaruojama) viets, taip pat numatoma
ina3a pinigais ar nepiniginio (materialaus ar nematerialaus) jnafo vertg (vertinimo ataskaitoje).
Juridiniai ir fiziniai asmenys privalo ra$tu pareikiti apie pritarimg jstaigos veiklos tikslui. Jei
numatoma meSti materialyjj ar. nematerialyjj turts, kartu su praSymu turi biiti pateikiama turto
vertinimo ataskaita.

18. Istaigos vadovas, gaves asmens, pageidaujandio tapti jstaigos dalininku, pra§yma,
turi per 20 (dvide$imt) darbo dieny suaukti visuotinj dalininky susirinkima pragymui apsvarstyti.
Visuotiniame dalininky susirinkime, kurio darbotvarkéje numatomas naujy dalininky priémimas,
dalininky pritarimu gali dalyvauti ir asmenys, pageidaujantys tapti naujais dalininkais. Minétiems
asmenims nedalyvavus susirinkime, jstaigos vadovas per 5 (penkias) darbo dienas turi juos
informuoti apie visuotinio dalininky susirinkimo priimtg sprendima dél naujy dalininky,.

19. Visuotiniam dalininky susirinkimui nusprendus priimti nauja dalininka, jis jstaigos
dalininku tampa kit diena po jnago jstaigai perdavimo.

' 20. Apie savo sprendimg perleisti istaigos dalininko teises kitam asmeniui dalininkas
turi raStu praneti jstaigos vadovui, nurodydamas duomenis apie asmenj (juridinio asmens
pavadinimas, kodas, buveiné; fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta),
kuriam ketina perleisti savo, kaip dalininko, teises, taip pat perleidimo biida ir numatoma sandorio
datg. Apie gaut dalininko prane$img jstaigos vadovas per 5 (penkias) darbo dienas turi informuoti
kitus dalininkus. Pirmenybés teise perimti dalininko teises turi esami dalininkai.

21. Asmuo, jgijes dalininko teises, tampa jstaigos dalininku nuo jo jregistravimo
istaigos dokumentuose. [staigos vadovas, gaves dalininko teisiy perleidimo sandorj patvirtinantj
dokumenta, per 3 (tris) darbo dienas turi atlikti naujo dalininko registravima.

22. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas istaigos dalininkas, jstaigos vadovas ¥iy jstaty
nustatyta tvarka turi pranesti jstaigos dalininkams per 5 (penkias) darbo dienas.

23. Dalininky ina3ai sudaro dalininky kapitalg. Dalininky kapitalas gali baiti didinamas
tik papildomais jnafais. Papildomas jna%as istaigai perduodamas dalininko iniciatyva. Dalininky
inasai gali bati pinigai, taip pat materialusis ir nematerialusis turtas, jvertintas pagal Turto ir verslo
vertinimo pagrindy jstatymas.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

24. Istaiga turi $iuos organus: visuotinj dalininky susirinkima, vienasmenj valdymo
organg — jstaigos direktoriy. [staigoje taip pat sudaromi patariamieji organai: stebétojy taryba,
gydymo taryba, slaugos taryba.



V SKYRIUS
ISTAIGOS VISUOTINIO DALININKU SUSIRIN KIMO KOMPETENCIJA, SUSAUKIMO
TVARKA, SPRENDIMY PRIEMIMO TVARKA

25. Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas yra auk$¢iausiasis istaigos organas.

26. Istaigos visuotiniame dalininky susirinkime turi teis¢ dalyvauti ir balsuoti asmenys,
susirinkimo dieng esantys vieSosios staigos dalininkais. Jei visy dalininky jnaSy dydZiai lygds, tai
kiekvienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi viena balsa. Jei dalininky jnasy
dydZiai skirtingi, tai maZiausios vertés dalininko jnaSas suteikia dalininkuj vieng balsa, o kity
dalininky balsai apskai&iuojami, jy jnaso verte dalijant i§ maZiausios vertés dalininko jna%o,

27. Visuotinis dalininky susirinkimas:

27.1. priima, keidia ir papildo jstaigos jstatus;

27.2. nustato jstaigai privalomas veiklos uduotis;

27.3. nustato paslaugy kainas ir tarifus ar jy nustatymo taisykles;

27.4. nustato jstaigos struktiirg, ilaidy, skirty darbo uZmokeséiui ir medikamentams,
normatyvus,

27.5. organizuoja viegjj konkursg jstaigos direktoriaus pareigoms eiti ir tvirtina $io
konkurso nuostatus, sudaro su konkursa laiméjusiu asmeniu darbo sutartj, taip pat $ia sutartj
nutraukia jstatymy nustatyta tvarka;

27.6. tvirtina kity pareigy, i kurias darbuotojai priimami konkurso budu, sgradg,
kvalifikacinius reikalavimus ir nuostatus Istatymy nustatyta tvarka;

27.7. tvirtina meting finansing ataskaitg;

27.8. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veikla;

27.9. priima sprendimg dél jstaigai nuosavybés teise priklausandio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

27.10. priima sprendimg dél jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy
tvirtinimo;

27.11. priima sprendimg pertvarkyti jstaiga;

27.12. priima sprendima likviduoti jstaigg ar at$aukti jos likvidavima;

27.13. skiria ir at3aukia likvidatoriy, kai Lietuvos Respublikos vieSujy jstaigy jstatymo
nustatytais atvejais sprendima likviduoti jstaiga priima visuotinis dalininky susirinkimas;

27.14. nustato jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

27.15. priima sprendima dél jstaigos audito ir renka audito imone;

27.16. priima sprendimg dél jstaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

27.17. priima sprendimg dél naujy dalininky priémimo;

27.18. tvirtina jstaigos veiklos strategija;

27.19. tvirtina jstaigos valdymo struktiiros ir pareigybiy sgrasa;

27.20. nustato jstaigos veiklos vertinimo kriterijus;

27.21. nustato, kad jstaigos veiklos ataskaitoje biity vertinamas jos veiklos ekonominis,
socialinis ir pagal jstaigos veiklos tikslus kitoks poveikis;

27.22. detalizuoja jstaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarka
Vyriausybeés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka; '

27.23. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos vie§ujy jstaigy jstatyme ir Siuose jstatuose
visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus. ,

28. Jstaty 27.10-27.12 papunkdiuose nurodyti  visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimai priimami ne ma¥iau kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanéiy dalininky balsy.
Sprendimai kitais klausimais priimami paprasta dalyvaujanciyjy susirinkime balsy dauguma.

29. Eilinj visuotinj dalininky susirinkimg jstaigos vadovas privalo sufaukti kasmet per 4
(keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

30. Apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkima jstaigos vadovas privalo paskelbti
visiems dalininkams ne véliau kaip pries 20 (dvideimt) darbo dieny iki visuotinio dalininky
susirinkimo dienos. Jeigu aukiamas pakartotinis susirinkimas, dalininkai turi biiti informuoti ne
véliau kaip prie3 5 (penkias) darbo dienas iki jo. Pranesimas apie visuotinio dalininky susirinkimo
suSaukimg turi biiti vieSai paskelbtas jstaigos interneto svctainéje arba jteiktas kiekvienam



dalininkui pasiragytinai ar i§siystas registruotu laigku.

31. PraneSime apie visuotinio dalininky susirinkimo susaukimg turi biiti nurodyta:

31.1. susirinkimo adresas;

31.2. susirinkimo data ir laikas;

31.3. susirinkimo darbotvarké.

32. Visuotinis dalininky susirinkimas yra teisétas, jeigu jame dalyvauja 2/3 jstaigos
dalininky. Jeigu néra kvorumo - tai per 10 (deSimt) darbo dieny turi biiti suSauktas pakartotinis
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus pagal darbotvarke, nepriklausomai nuo
dalyvaujanciy dalininky skaiiaus.

' 33. Jei jstaigoje yra vienintelis dalininkas — jstaigos savininkas (toliau — savininkas), jo
rastiski sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

. VISKYRIUS . )
[STAIGOS DIREKTORIAUS KOMPETENCLJA, JO PRIEMIMO IR ATSAUKIMO
TVARKA

34. Direktorius yra vienasmenis jstaigos valdymo organas. [staigos direktorius
priimamas j pareigas vieSo konkurso biidu 5 (penkeriems) metams teisés akty nustatyta tvarka.

35. Direktorius gali biiti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija turi atitikti Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Direktoriumi
negali blti asmuo, kuris pagal teises aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

36. Istaigos direktorius organizuoja jstaigos veikla ir veikia jstaigos vardu santykiuose
su kitais asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su jstaigos darbuotojais. Istaigos dircktorius
atsako uZ finansinés atskaitomybés sudaryma, visuotinio dalininky susirinkimo su$aukima,
duomeny ir dokumenty pateikimg Juridiniy asmeny registrui, pranedima dalininkams apie jvykius,
turinGius esminés reikSmés jstaigos veiklai, dalininky registravima, informacijos apie jstaigos veikla
pateikimg visuomenei, vieSos informacijos paskelbimg, kitus veiksmus, kurie numatyti teises
aktuose bei Siuose jstatuose.

37. Istaigos direktoriaus kompetencijai priskiriama:

37.1. organizuoti buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatyma;

37.2. parengti metin] finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos ataskaita ir pateikti kartu su
auditoriaus i§vada (tais atvejais, kai finansiniy ataskaity auditas atliktas) Juridiniy asmeny registrui
ir visuotiniam dalininky susirinkimui;

37.3. pateikti Juridiniy asmeny registrui duomenis, nurodytus Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso 2.66 straipsnyje; _

37.4. paskelbti metinj finansiniy ataskaity rinkinj, veiklos ataskaitg vieSosios jstaigos
interneto svetainéje, jeigu ja turi;

37.5. sudaryti sglygas tretiesiems asmenims susipaZinti su metiniu finansiniy ataskaity
rinkiniu ir veiklos ataskaita;

37.6. susaukti visuotinj dalininky susirinkima;

37.7. pranesti dalininkams (savininkui) apie jvykius, galinéius turéti esminés reikimeés
Istaigos veiklos testinumui, veiklos pobiidZiui ir apimtims;

37 8. organizuoti vieSosios jstaigos dalininky apskaita;

37.9. pateikti informacijg apie vieSosios jstaigos veikla visuomenei ir paskelbti vielus
prane§imus;

37.10. organizuoti jstaigos veikla, atsakyti uZ jos tinkama vykdyma;

37.11. rengti ir teikti dalininky susirinkimui praéjusiy finansiniy mety jstaigos veiklos
ataskaita;

37.12. jgyvendinti visuotinio dalininky susirinkimo priimtus sprendimus;

37.13. atidaryti ir uZdaryti saskaitas bankuose;

37.14. uZtikrinti jstaigos turto efektyvy panaudojimg ir jo apsaugs;

37.15. Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka sudaryti darbo sutartis su
sveikatos prieZiliros specialistais ir kitais jstaigos darbuotojais ir jas nutraukti, tvirtinti jy
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pareigybiy apra§ymus, skatinti juos, fiksuoti darbo pareigy paZeidimus, atlikti kitas su darbo
santykiais susijusias funkcijas;

37.16. suderinus su jstaigos stebétojy taryba, tvirtinti istaigos darbuotojuy darbo
apmokéjimo tvarka;

37.17. tvirtinti jstaigos vidaus darbo taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus, kitus
dokumentus;

37.18. sukurti ir priZitiréti jstaigos vidaus kontrolés sistema pagal Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo nuostatas;

37.19. atstovauti jstaigai teisme, valstybés ir savivaldybiy valdymo organuose ir
palaikant rySius su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

37.20. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams, kitiems teisés aktams.

38. Istaigos direktoriaus at3aukimo pagrindy (prie¥aséiy) sarasas:

38.1. Asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél sunkaus ar
labai sunkaus nusikaltimo padarymo.

38.2. Asmuo pripaZintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neisnykusj ar nepanaikintg teistuma.

38.3. Asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas ar asmuo
pripazintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi neidnykusj ar
nepanaikintg teistuma. _

38.4. Asmuo yra uZdraustos organizacijos narys,

38.5. Asmeniui atimta teiseé eiti jstaigos direktoriaus pareigas.

38.6. Asmuo atleistas i8 pareigy dél Siurkstaus darbo pareigy paZeidimo ir nuo atleidimo
18 pareigy nepraéjo 3 (treji) metai.

38.7. Asmens padarytas korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas, t. y. darbo drausmes
nusiZengimas, vir$ijant jgaliojimus, neatliekant pareigy, paZeidZiant vie¥uosius interesus, ir nuo
sprendimo dél darbo drausmés nusiZengimo padarymo nepraéje 3 (treji) metai.

38.8. PaaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkandius duomenis, deél kuriy
negaléjo biiti priimtas j vadovo pareigas. .

38.9. Asmens savybés, ry$iai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai
Ji i pareigas priiman¢iam asmeniui sudaro pagrindg padaryti i§vada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoriteta, griauna pasitikéjima sveikatos sistema, asmens sveikatos prieZiiiros
istaiga arba jas kompromituoja.

38.10. Asmuo pats para3o pra$yma dél at3aukimo i¥ pareigy.

39. Istaigos direktoriaus atSaukimo tvarka:

39.1. Sprendimg dél istaigos direktoriaus at§aukimo (neat$aukimo) priima savivaldybés
meras.

39.2. Istaigos direktorius apie galimg jo atSaukimg rasytiniu praneSimu informuojamas
ne véliau kaip likus 7 (septynioms) darbo dienoms iki planuojamo poséd¥io dél direktoriaus galimo
atSaukimo (toliau ~ posédis). Prane$ime nurodoma posédzio vieta, laikas, atfaukimo prieZastis
(prieZastys) bei nurodoma jstaigos direktoriaus teisé ne véliau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki
posedZio pateikti savo argumentuotus paaiskinimus.

39.3. Istaigos direktorius turi teise dalyvauti posédyje.

39.4. Istaigos direktoriaus atSaukimas jforminamas savivaldybés mero potvarkiu.

VII SKYRIUS
STEBETOJU TARYBA

40. Stebeétojy taryba yra kolegialus jstaigos organas.
41. Stebétojy taryba sudaro 5 (penki) nariai. Stebétojy taryba sudaroma penkeriems

metams. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaidius néra ribojamas.
42. Stebétojy taryba renka ir atSaukia visuotinis dalininky susirinkimas. Stebétojy taryba

formuojama Lietuvos Respublikos sveikatos prieZiliros jstaigy jstatymo nustatyta tvarka.
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43. Stebétojy taryba savo veiklg pradeda pasibaigus ja sudariusiam visuotiniam
dalininky susirinkimui.

44, Stebétojy taryba i§ savo nariy renka stebétojy tarybos pirmininkg.

45. Uz veikla stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

46. Stebétojy tarybos nariai turi teis¢ dalyvauti visuotiniuose dalininky susirinkimuose
be balso teisés bei gauti informacijg apie jstaigos vykdomg veikla.

47. Stebétojy tarybos kompetencija:

47.1. derinti jstaigos i8laidy, skirty darbo uzmokes¢iui ir medikamentams, normatyvus;

47.2. derinti jstaigos vadovo parengta sprendimo dél darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarkos apraSo patvirtinimo projekts;

47.3. teikti visuotiniam dalininky susirinkimui ir jstaigos direktoriui jvairius
pasiiilymus, susijusius su jstaigos veikla;

47.4. vykdyti kitg jstatymuose ir teisés aktuose nustatyta veikla.

48. Stebétojy tarybos funkcijos:

48.1. analizuoti jstaigos veikla;

48.2. isklausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengtg meting ataskaitg;

48.3. derinti jstaigos parengta sprendimo del teikiamy paslaugy asortimento didinimo ar
mazinimo, vidaus struktiiros pakeitimy projektus;

48.4. vykdyti kitas funkcijas, jeigu jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,

49. Stebétojy tarybos posédZio 3aukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas stebétojy
tarybos narys.

50. Stebétojy tarybos posédziai Saukiami, atsizvelgiant j poreikj, tatiau ne rediau kaip 2
(du) kartus per metus.

' 51. Stebétojy tarybos posédZio nariai informuojami apie stebétojy tarybos posédZio data
ir darbotvarke ne véliau kaip prie§ 10 (deSimt) darbo dieny iki posédZio datos.

52. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsa. Balsams ,uz* ir ,prie§“
pasiskirs¢ius po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas.

53. Stebeétojy taryba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja daugiau kaip 1/2 tarybos nariy. Tarybos sprendimas yra priimtas, kai uZ jj gauta daugiau
balsy ,,uZ* negu ,,pries*.

54. Stebétojy tarybos posédziai turi bati protokoluojami.

55. Stebétojy tarybos darbo tvarka nustato visuotinio dalininky susirinkimo patvirtintas
stebétojy tarybos darbo reglamentas.

56. Uz veiklos vykdymo metu padarytus paZeidimus stebétojy tarybos nariai atsako
teises akty nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
GYDYMO TARYBA

57. Gydymo taryba yra kolegialus jstaigos organas.

58. Gydymo taryba sudaroma i$ jstaigos padaliniy gydytojy. Gydymo tarybg sudaro 5
(penki) nariai. Gydymo tarybai negali pirmininkauti jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojas ir
padalinio vadovas.

59. Gydymo tarybos nariy kadencijy skaiéius néra ribojamas.

60. Gydymo tarybos narius renka ir atSaukia visuotinis dalininky susirinkimas.

61. Gydymo tarybos kompetencija:

61.1. svarstyti ir analizuoti asmens sveikatos prieZiliros organizavimo, kokybés bei
prieinamumo tobulinimo kilausimus, nagrinéti klaidas, neatitiktis;

61.2. svarstyti struktiiriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus;

61.3. analizuoti medicinos darbuotojy dalykinés kvalifikacijos bikle, teikti jstaigos
vadovui pasifilymus dél biitinyjy specializacijy, kvalifikacijos kélimo poreikio.

62. Gydymo tarybos nariy teises:

62.1. gauti biiting informacijg i§ jstaigos padaliniu apie darbo organizavima;

62.2. gauti reikiamus jstaigos dokumentus, reikalingus gydymo tarybos funkcijoms
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kdyti;
v 62.3. dalyvauti mokymuose, konferencijose, seminaruose gydymo klausimais;

62.4. svarstomais klausimais teikti rekomendacinio pobiidZio pasidlymus jstaigos
direktoriui;

62.5. jeigu jstaigos direktorius su pasitlymu nesutinka, gydymo taryba savo pasiiilyma
gali pateikti vieSosios jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas
jgyvendinandiai institucijai.

63. Gydymo tarybos nariy pareigos:

63.1. dalyvauti gydymo tarybos posédZiuose, motyvuotai ir pagristai teikti pasifilymus
del darbo gerinimo;

63.2. atsakingai vykdyti gydymo tarybos sprendimus.

64. Gydymo tarybos funkcijos: _

64.1. svarstyti asmens sveikatos prieZiiiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

64.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas, seminarus;

64.3. svarstyti naujy asmens sveikatos prieZitiros technologijy jsigijimo klausimus;

64.4. svarstyti kitus klausimus, susijusius su sveikatos prieZitliros paslaugy teikimu;

64.5. vykdyti kitas funkcijas, neprieStaraujancias Lietuvos Respublikos jstatymams ir

kitiems teisés aktams.
' 65. Uz veiklg gydymo taryboje jos nariams neatlyginama,

: 66. Gydymo taryba savo veiklg organizuoja pagal ligoninés direktoriaus patvirtints
darbo reglaments.

67. Gydymo tarybos narius visuotinis dalininky susirinkimas gali at$aukti:

67.1. gydymo tarybos nariui nutraukus darbo sutartj jstaigoje;

67.2. gydymo tarybos nario pra¥ymu.

68. Uz veiklos vykdymo metu padarytus paZeidimus gydymo tarybos nariai atsako
teisés akty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
SLAUGOS TARYBA

69. Slaugos taryba yra kolegialus jstaigos organas.

70. Slaugos taryba sudaroma i§ jstaigos padaliniy slaugos specialisty. Slaugos taryba
sudaro 5 (penki) nariai. Slaugos tarybai negali pirmininkauti jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojas
ir padalinio vadovas.

71. Slaugos tarybos nariy kadencijy skai¢ius néra ribojamas.

72. Slaugos tarybos narius renka ir atSaukia visuotinis dalininky susirinkimas.

73. Slaugos tarybos nariy teisés:

73.1. gauti bting informacijg i8 jstaigos padaliniy apie darbo organizavima;

73.2. gauti reikiamus jstaigos dokumentus, reikalingus Slaugos tarybos funkcijoms
vykdyti;

73.3. dalyvauti mokymuose, konferencijose, seminaruose slaugos klausimais;

73.4. svarstomais klausimais teikti rekomendacinio pobidZio pasifilymus ligoninés
direktoriui;

73.5. jeigu jstaigos direktorius su pasitilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasifilymg
gali pateikti vieSosios jstaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas
igyvendinangiai institucijai.

74. Slaugos tarybos kompetencija:

74.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo klausimus, sidilyti perspektyvias ligoniy
slaugymo kryptis, numatyti jy realizavimo biidus;

74.2. analizuoti slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikius ir sitilyti jvairias
kvalifikacijos kélimo formas;

74.3. organizuoti slaugos studenty praktika, teikti pasitilymus, kaip ja tobulinti.

75. Slaugos tarybos nariy pareigos:

75.1. dalyvauti slaugos tarybos posédZiuose;
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75.2. 1aiku ir atsakingai vykdyti slaugos tarybos nutarimus.

76. Slaugos tarybos funkcijos:

76.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo kiausimus;

76.2. svarstyti slaugytojy kvalifikacijos kélimo klausimus, profesinio tobulinimo
mokymus;

76.3. svarstyti slaugytojy darbo krtivius;

76.4. analizuoti slaugos specialisty teikiamy paslaugy kokybe, veiklos rezultatus;

76.5. analizuoti jstaigos slaugos specialisty siilymus ir rekomendacijas;

76.6. analizuoti slaugos priemoniy, medikamenty racionaly panaudojima bei apskaita;

76.7. svarstyti kitus klausimus, susijusius su slaugos paslaugy teikimu;

_ 76.8. vykdyti kitas funkcijas, nepriestaraujancias Lietuvos Respublikos jstatymams ir

kitiems teisés aktams.

77. Uz veikla slaugos taryboje jos nariams neatlyginama.

78. Slaugos taryba savo veiklg organizuoja pagal ligoninés direktoriaus patvirtinta darbo
reglamentg.

79. Slaugos tarybos narius visuotinis dalininky susirinkimas gali atSaukti:

79.1. slaugos tarybos nariui nutraukus darbo sutartj jstaigoje;

79.2. slaugos tarybos nario praSymu.

80. U2 veiklos vykdymo metu padarytus paZeidimus slaugos tarybos nariai atsako teisés

akty nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

A - 81. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri nagrinéja sveikatos prieZiliros

* specialisty elgesio ir sveikatos prieZitiros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip
laikomasi medicinos etikos reikalavimy. Medicinos etikos komisijos sudarymg ir veiklos tvarka

 nustato. jos nuostatai, kurie turi buti parengti atsiZvelgiant j Sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtintus Medicinos etikos komisijos pavyzdinius nuostatus.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU PAKEITIMAS

82. [staigos jstatai kei¢iami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu, priimtu
paprasta visuotiniame dalininky susirinkime dalyvaujandiuju balsy dauguma. Pakeistus istatus
pasirao visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Istaty pakeitimai turi buti jregistruoti
Juridiniy asmeny registre.

XII SKYRIUS 5
ISTAIGOS PADALINIU, FILIALY VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMAS ] DARBA

83. Istaigos padaliniy ir filialy vadovai | darbg priimami vieSo konkurso bidu. VieSa
konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina direktorius.

84. Istaigos padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

XIIT SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

85. Istaigos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo klausimus sprendiia,

nuostatus tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.
86. Jstaigos filialy ir atstovybiy skai&ius neribojamas.
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87. Istaigos filialai ir atstovybés steigiamos, ju-veikla nutraukiama visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimu. _

: 88. Istaigos filialas yra jstaigos struktarinis padalinys, turintis savo buveing ir atlickantis
visas arba dalj jstaigos funkcijy. Filialas néra juridinis asmuo. Istaiga atsako pagal filialo prievoles
ir filialas atsako pagal jstaigos prievoles.

89. Atstovybé yra jstaigos padalinys, turintis savo buveing ir teisg atstovauti jstaigos
interesams bei juos ginti, sudaryti sandorius, jstatymy ir atstovybés nuostaty nustatyta tvarka atlikti
kitus veiksmus jstaigos vardu. Atstovybé néra juridinis asmuo, todé] {staiga atsako pagal atstovybes
prievoles ir atstovybé atsako pagal jstaigos prievoles.

__ XIVSKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

90. Istaigos lé3y 3altiniai:

90.1. Privalomojo sveikatos draudimo le3os.

90.2. Istaigos steigéjo skirtos léSos.

90.3. Valstybés ir savivaldybiy biudZety tiksliniai asignavimai.

90.4. Valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy léSos.

90.5. Valstybés investiciniy programy l¢3os,

90.6. Europos Sgjungos finansinés paramos finansuojamy projekty léSos.

90.7. Skolintos 1é$os. .

00.8. Lé¥os, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testaments.

90.9. Lé3os, gautos i fiziniy ir juridiniy asmeny uZ atlygintiny paslaugy teikima.

90.10. Savanori$ko sveikatos draudimo 1&3os.

90.11. Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai.

90.12. Lé%os, gautos uZ parduota ar iSnuomota turts.

90.13. Kitos teisétai jgytos 1&3os.

01. Istaiga turi teise gauti valstybés ir savivaldybiy biudZety 1é3y paslaugoms teikti
pagal sveikatos prieZifiros sutartis su Sveikatos apsaugos ministerija, savivaldybés administracijos

92. Istaigos nepaprastosios ilaidos gali biiti finansuojamos i§ valstybés ir savivaldybiy
biudZety, valstybés investicijy programy.

93. Lésas, gautas kaip labdarg ar parama, taip pat pagal testaments, jstaiga naudoja
labdaros (paramos) teikéjo arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios lé¥os
ir 1é3o0s, gautos i§ valstybés ir savivaldybiy, laikomos atskiroje jstaigos 1€3y saskaitoje. Jstaigos
pelnas negali biiti skiriamas dalininkams, vieSosios jstaigos organy nariams, darbuotojy premijoms.
Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto 1¢8y jstaiga
vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu. Istaiga, pardavusi
susidévejusj ar jos veiklai nebereikalinga turta bei vertybes, gautas pajamas naudoja Siuose jstatuose
numatytiems tikslams pasiekti.

XV SKYRIUS
DISPONAVIMO JSTAIGOS TURTU TVARKA

94, Istaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis ir nematerialusis turtas, turtas, gautas
kaip labdara ar parama, turtas, gautas pagal testamenta, finansiniai i3tekliai ir kitas su jstaigos veikla
susijes teisétai jgytas turtas.

95. Istaiga ne visg nustatyta laikg atitarnavusj ir ne visiSkai nusidévéjusi ilgalaikj
materialyjj ir nematerialyjj turta parduoti, perleisti, i¥nuomoti, taip pat laiduoti ar garantuoti juo kity
subjekty prievoliy tvykdymg gali tik rastiskai leidus visuotiniam dalininky susirinkimui, o jstaigos
balanse esantj ir nustatyta laika atitarnavusj ir visiskai nusidévéjusj materialyjj ir nematerialyjj turta
bei trumpalaiki materialyj} turta. kai jis netinkamas naudoti, jstaigos vadovo sprendimu.
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XVI SKYRIUS .
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

96. Jstaigos auditas atlickamas visuotiniam dalininky susirinkimui pri¢mus sprendimg
atlikti audita ir 13renkama audito jmoné. Auditas atliekamas teisés akty, reglamentuojanciy audits,
nustatytais atvejais ir tvarka. |

97, Valstybés ir savivaldybiy kontrolés institucijos turi teis¢ istatymy nustatyta tvarka
tikrinti jstaigos veikla.

98. Istaigos vidaus kontrolés tvarka nustato visuotinis dalininky susirinkimas.

s | XVII SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO DALININKUI IR
VISUOMENEI TVARKA

99, Istaigos dalininkui ra§tu pareikalavus, jstaiga ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo pateikti jstaigos dalininkui susipaZinti ar kopijuoti jstaigos
jstatus, metinés finansinés atskaitomybés dokumentus, jstaigos veiklos ataskaitas, visuotiniy
dalininky susirinkimy protokolus, kita jstaigos informacija, kuri yra vieSa, taip pat dokumentus,
kuriais jforminti jstaigos organy sprendimai.

o 100. Istaigos dokumentai, ju kopijos ir kita informacija dalininkams turi biti pateikiama
neatlygintinai.

101. Istaigos direktorius turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininky
susirinkimui pragjusiy finansiniy mety jstaigos veiklos ataskaita. 8i ataskaita yra vieda. Bet kurio
‘fizinio ar juridinio asmens reikalavimu jstaiga turi sudaryti salygas susipaZinti su $ia ataskaita jos
buveingje. 7

102. Istaigos veiklos ataskaitoje turi baiti nurodyta:

102.1. informacija apie jstaigos veikla, igyvendinant jos jstatuose nustatytus veiklos
tikslus ir veiklos rezultatus;

102.2. jstaigos dalininkai ir jy jna¥y verté finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje;

102.3. jstaigos gautos 1éSos ir jy $altiniai per finansinius metus, iy 1é8y panaudojimas
pagal i$laidy risis;

102.4. informacija apie jstaigos jisigyta ir perleistg ilgalaikj materialyjj turta per
finansinius metus;

102.5. jstaigos i%laidos, taip pat i$laidos jstaigos personalo darbo uZmokes€iui per
finansinius metus;

102.6. jstaigos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje.

103. Istaigos veiklos ataskaitoje gali biti ir kita informacija, kurig nustato visuotinis
dalininky susirinkimas.

y XVII SKYRIUS
JSTAIGOS PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

104. Istaigos pranefimai, kurie pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus ir (ar) Siuos
jstatus turi buti paskelbti viesai, skelbiami V] Registry centro elektroniniame leidinyje ,.Juridiniy
asmeny vie$i prane§imai® ir jstaigos interneto svetainéje. Kiti praneSimai yra pateikiami asmeniui
pasirafiytinai arba siun¢iami jam registruotu padtu. Istaigos praneSimai yra skelbiami (pateikiami)
laikantis Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty terminy. UZ pranefimy i3siuntimg ar
paskelbima laiku atsako jstaigos direktorius.

XIX SKYRIUS
JISTAIGOS REORGANIZAVIMO, PERTVARKYMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

105. Istaiga gali biti reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama Lietuvos
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Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos sveikatos prieZitiros Istaigy istatymo, Lietuvos
Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
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